ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS
EDITAL ATAc/EESC/USP 30/2013

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA C,ONTRATACAO DOCENTE E
CONVOCACAO PARA AS PROVAS (CLARO TEMPORARIO)

O Diretor da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de Sdo Paulo
torna publico a todos os interessados que, conforme aprovacdo “ad referendum”
do Conselho Técnico-Administrativo, estardo abertas, no periodo de 15 a
19/4/2013, das 8nh as 11h e 30min e das 14 as 17 horas, as inscricdes para a
selecdo de um docente por prazo determinado, como Professor Contratado,
nivel Il, recebendo saldrio de R$ 1.510,67, com jornada de 12 horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Engenharia Aerondutica.

1. As inscricdes serdo feitas, pessoalmente ou por procuracdo, no Servico de
Assisténcia aos Colegiados da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da
Universidade de Sdo Paulo, a Av. Trabalhador Sdo-carlense, 400, em Sdo Carlos-
SP, devendo o candidato apresentar:

|. documento de idenfificacdo;

Il. prova de que é portador do titulo de Mestre outorgado pela USP, por ela
reconhecido ou de validade nacional;

§ 1° - A inscricdo deverd ser feita pelo candidato ou por seu procurador
legalmente constituido. No caso de Procurador, o portador deverd apresentar os
documentos do candidato.

§ 2° - Ndo serdo recebidas inscricdes pelo correio, por e-mail, por fax ou por
qualguer outro meio.

2. O processo seletivo terd validade imediata exaurindo-se com a convocacdo e
eventual contratacdo do aprovado.

3. Atribuicdes da funcdo:

Ministrar a disciplina:
» SEA0200 - Projeto de Aeronaves |;

4. A selecdo serd realizada seguindo critérios objetivos, por meio de aftribuicdo de
notas em
provas, que serdo realizadas em uma fase, na seguinte conformidade:

- Prova Diddtica

- Prova Escrita



5. A prova diddtica serd publica, com a duragcdo minima de quarenta e a
maxima de sessenta minutos e versard sobre o programa do processo seletivo
mencionado no presente Edital, nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da
USP.

§ 1° - A comissdo examinadora organizard lista de dez pontos, da qual os
candidatos tomardo conhecimento no momento do sorteio do ponto.

§ 2° - O candidato poderd utilizar-se do material didatico que julgar necessdrio.

6. A prova escrita, que versard sobre assunto de ordem geral e doutrindria, serd
realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu pardgrafo Unico do
regimento geral da USP.

l. a comissdo organizard uma lista de dez pontos, com base no programa de
processo seletivo, e dela dard conhecimento aos candidatos, vinte e quatro
horas antes do sorteio do ponto;

Il. sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogdvel de cinco horas de duracdo
da prova;

lll. durante sessenta minutos, apds o sorteio, serd permitida a consulta a livros,
periddicos e outros documentos bibliograficos;

IV. as anotacodes, efetuadas durante o periodo de consulta, poderdo ser utilizadas
no decorrer da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela comissdo e
anexadas ao texto final;

V. a prova, que serd lida em sessdo publica pelo candidato, deverd ser
reproduzida em coépias que serdo entregues aos membros da comissdo
examinadora, ao se abrir a sessdo;

7. O(s) candidato(s) deverd(do) comparecer no dia 26/4/2013, das 9h as 11h e
30min e das 14 as 17 horas, no Departamento de Engenharia Aerondutica da
EESC-USP, a Av. Jodo Dagnone, 1100, Sdo Carlos-SP, para conhecimento do
cronograma das provas. O ndo comparecimento implicard automaticamente a
desisténcia do candidato.

8. O Programa do processo seletivo serd:

. Conceitos bdsicos de projeto.

. Especificacdes da aeronave e requerimentos
. Estimativa inicial do peso.

. Carregamento e diagrama V-n.

. Sistema de propulsdo.

. Posicionamento dos elementos bdsicos.

. Posicdo do CG.

. Projeto bdsico do trem de pouso.



. Desempenho em pouso e decolagem.

. Caracteristicas de estabilidade e controle

. Desempenho em manobras/recuperacdo em parafuso.
. Estrutura bdsica da cabine/fuselagem e asa.

9. O resultado do processo seletivo serd homologado pelo CTA.

10. A contfratacdo serd por prazo determinado e vigorard a partir da data da
contracdo e até 17/05/2013, nos termos estabelecidos na Resolucdo n° 5.872,
publicada no D.O.E. de 29/09/2010, alterada pela Resolucdo n° 6060/2012,
publicada no D.O.E. de 28/02/2012, com possibilidade de prorrogacodes, desde
que a soma dos periodos ndo ulfrapasse o prazo de 2 (dois) anos.

11. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao
Estatuto dos Servidores da Universidade de SGo Paulo, e vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social — RGPS.

12. SGo condicdes para admissdo:
- Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP.

- Ser autorizada a acumulagcdo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego
ou funcdo publica.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se & disposico dos interessados no Servico de Assisténcia aos
Colegiados da Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade de Sdo
Paulo, & Av. Trabalhador sdo-carlense, 400, em S&o Carlos-SP ou através do
telefone (16) 3373-9231 ou e-mail colegiados@eesc.usp.br. Este edital estard a
disposicdo no site da EESC: www.eesc.usp.br, no link “*Acesso Rapido — Editais”.

Sdo Carlos, 11 de abril de 2013.

TEXTO PUBLICADO NO D.O.E. DE 12/4/2013, RETIFICADO PELO D.O.E. DE 16/4/2013.



