UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO
f‘ ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAQ CARLOS

Carreira dos Servidores Técnicos e Administrativos da USP
Resolugéo n. 5912, de 11 de maio de 2011 (D.O.E. 12/05/2011)
22. movimentacéo

Comunicado CA/EESC - 06 (07/02/2013) - Cronograma de trabalho

Atividades Inicio | Duragao Fim

25/jan |

[ oeiant |
oyl s

Autoavaliagao e declaragdo de nio participagao 14/jan 42 25/fev
Curriculo no Marte Web 14/jan 42 25/fev
Planilha Eletrénica — preenchimento pela Chefia para entrega ao CA 7ifev 29 7/mar
Avaliagio do Servidor pela Chefia 18/fev 17 7/mar
Servidor e chefia — Consenso ; 18ffev | 17 7/mar

CA - Anélise da Documentacéo Geral 18/fev 93 22/mai

Planilha CA Analisg dos Setores para formagédo dos Colegiados 4/mar 79 22/mai ;

12 Lista provisoéria - CA publica em cada Depto/Setor 19/abr 10 29/abr

Cdbiabr | 0l ARal

Pedido de Reconsideracao - 10

22 Lista provisdéria - CA publica em cada Depto/Setor 10/mai 10
edido de Reconsideragdo - 10dias MR : Bapk] bz A LR 20!mi
CTA Al e Llae e vt 6riaEESC Al | 24/mai

Envio do Processo ao DRH - auditoria para publicacdo da Lista Definitiva 24/mai 4 28/mai

O cronograma completo esta disponivel na pagina do Servigo de Pessoal.

Os servidores que sofrerem movimentagéo receberdo os proventos retroativos a 01/03.

Duvidas: carreira.funcionarios@eesc.usp.br

Atenciosamente,

Teresinha das Gragas Coletta
Comité de Analise para Progressédo na Carreira — Coordenadora
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